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MAGIC BAZAR

Indicateur d'écart de rémunération

18.00

Catégorie soci csionnelle Tranche d'sge F:.érniJ_r'u r‘?ir?ti on | Rém ut:ué_ra_ti on Ecart . E.nzar!f apr_e: - E_ffe-fr_f Eff-:n:frf Valid
= = Femmes Hommes seuil pertinence | Femmes Hommes

QOuvriers Mains de 30 ang 18933 19377 23 8
30439 ans 18766 3
40 349 ans
50 ans et plus

Employés Muoins de 30 ang 19125 19921 40 10
30439 ans 21155 27 492 230 180 9
40349 ans 20680 1
50 ans et plus

Techniciens et agents de maitnise Muoins de 30 ang 27988 21613 -29.5 - 24.5 1
30439 ans 24475 2
40349 ans 20898 1
50 ans et plus

Ingénieurs et cadres Muoins de 30 ang 42436 2|
30439 ans 67816 65752 - 3.1 4
40349 ans 63633 1
50 ans et plus

e ————e s e

indicateur calculable {1=oui, 0=non):

Indicateur d'écart de rémunération (%)

Mote obtenue sur40 (effectif = 52.74)

Indicateur d'écart de taux d'
. . Taux Taux Effectif Effectif Ecart Ecart
prei=sTmal= Femmes Hommes Femmes | Hommes | groupe absolu salariés
Ouvriers 182 182 2 11 1
Employés 400 300 -10.0 5 20 1 25
Techniciens et agents de maitnise 1000 250 -75.0 1 4 1 5
Ingénieurs et cadres 1000 57.1 -42.9 1 7] 1 8
e ———— e
indicateur calculable {1=oui, 0=non): 1
Indicateur d'écart d'augmentations (points de %) 13 A0,
écart en nombre équivalent de salanés 1.20
Note écart abselu de taux d'augmentation
Note écart en nombre équivalent de salariés 3500
Mote obtenue sur 35 (effectif = 52.74) 35




MAGIC BAZAR

Pourcentage de salariées ayant bénéficié d'une augmentation dans |'année suivant leur retour de congé maternité
Effectif Taux

Femmes Femmes

Résultat

indicateur calculable (1=oui, O=non): Q
Salanées ayant bénéficié d'une augmentation dans I'année suivant leur retour de congé matemite (%)
Mote obtenue sur 15 (effectif = 52.74)

Mombre de salariés du sexe sous-représenté parmi les 10 plus hautes rémunérations

Effecti Effecti
Femmes Hommes

Enszemble Résultat

indicateur calculable (1=oui, 0=non):

Meombre de salanés du sexe scus-représenté pammi les 10 plus hautes rémunérations 2
Mote obtenue sur 10 (effectif = 52.74) 5




